
Santiago de Cali, Diciembre 2019. 

Jaime Humberto Echeverri Victoria cc: 94´377.062 de Cali  

Zarzal – Valle, 26 de septiembre de 1971. (46 años) 
Estado civil: Casado. – Dirección: Calle 3C #66-63, El Refugio.  

Tel: 310 849 64 33 – bandejadetareas@gmail.com 
PERFIL ADQUIRIDO: 

Competencias en supervisión y control de calidad del dato para el aseguramiento de los protocolos 
de investigación, empoderamiento para el cambio conductual (coaching en salud) coordinación de 
proyectos sociales, experto en desarrollo de habilidades para la vida y formación entre pares (niñas 
– niños, adolescentes), formación entre formadores (capacitación de docentes escuelas saludables 
en la estrategia de Habilidades para la Vida y articulación de proyectos transversales al PEI) 
desarrollo, gestión y acompañamiento a emprendimientos, facilitador de procesos organizacionales 
y en establecimiento de relaciones interinstitucionales, fortalecimiento de alianzas intersectoriales, 
gestión de equipos de trabajo multidisciplinario, ejecución de presupuestos, atención en crisis y 
consulta clínica.  

ESTUDIOS: 

Posgrado (suspendido 2010): 

 Maestría en Salud Pública: cursado segundo semestre. Universidad del Valle.  

Pregrado: 

 Psicología (2005) Universidad del Valle.  

o Práctica universitaria: COMFANDI: selección de personal, diseño de cargos y evaluación 
de desempeño formación de equipos de trabajo multidisciplinarios, medición de clima 
laboral, gestión del conocimiento (competencias).  

 Ingeniería Industrial (2001) Corporación Universitaria Autónoma de Occidente. 

o Optimización del sistema de préstamo y reserva de la Biblioteca – CUAO. 

o Técnico profesional en Sistematización (1992) Fundación F – IDCI. 

 Especialización: Redes Locales LAN – XENIX 

Secundaria: 

 Bachiller Académico (1988) Gimnasio Norte del Valle – Roldanillo Valle del Cauca. 

EXPERIENCIA LABORAL 

ENTIDAD CARGO FECHA 

Independiente  

 Educación en Casa – Creador programa OLA. 

 Consulta psicológica – Asesor Naserfeliz. 

 Asesoría en gestión –selección del recurso humano. 

 Coach en salud para el cambio conductual y el 
automanejo de la salud – Profesionales de la salud 
Servimedic Quiron. 

2008 a la fecha 

Universidad CES 
Supervisor Cali, para Estudio de Investigación de 
comportamientos Sexuales y seroprevalencia del VIH en 
tres ciudades de Colombia. 

Abril 2019 a Sep 
2019 

Centro de Excelencia 
Cardiopulmonar 

Psicólogo gestor del cambio conductual con pacientes 
en condición crónica – Enfermedades No Transmisibles. 

Septiembre 2014  
a febrero 2019 

IPS Servimedic Quiron – 
Comfenalco – Valle 

 Formador Paciente experto. Facilitador en Gestión 
del autocuidado – coaching en salud. 

Agosto 2012  
A julio 2014 

FUNLAM – Fundación 
Universitaria Luis 
Amigó 

Coordinador Diplomatura Impulso de Marcas Ventas 
y Servicio al Cliente – para Cali.  

Febrero – Julio 
2013 

Secretaría de Salud 
Pública Municipal de 
Cali 

Profesional Universitario: Psicólogo responsable de 
la herramienta de Habilidades para la Vida en la 

Marzo –2011 hasta 
Mayo 2012 
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estrategia de Escuelas Saludables – Formador De 
Formadores 

Convenio Comité de 
Cafeteros del valle del 
cauca y OIM 

Profesional Pedagógico: desarrollo de metodologías de 
implementación de encuentros y sistematización de 
experiencias significativas – Formador de Formadores. 

Nov 2010 y febrero 
de 2011 

Universidad Javeriana 
Profesor (Técnicas de negociación y 
emprendimientos: Programa - jóvenes con Empresa) 

Julio 2003  a 
noviembre 2010 

Convenio SENA – 
COMFANDI 

Facilitador: actividades formativas - recreativas. 
Módulo de Desarrollo Humano en Educación adultos 
Talleres de formación y desarrollo humano. 

Abril 2010 – mayo 
2010 

Ministerio de la 
Protección Social - 
Organización 
Internacional Para Las 
Migraciones – OIM 

Profesional Departamental para el Valle del Cauca – 
Convenio 0565. Garantizar el goce efectivo de los 
derechos en la atención integral a las mujeres en 
situación de deslazamiento y a sus grupos 
familiares. Presentación de informes y resultados 
ante el Ministerio. 

Septiembre 2009 a 
diciembre de 2009 

Fe y Alegría Regional 
Cali 

Coordinador de Gestión y Desarrollo  / Desarrollo 
Organizacional / Asesor en proyectos / gestión de 
presupuestos, Rifa institucional, Fortalecimiento de 
imagen corporativa, mercadeo y relaciones públicas. 

Abril 2008 a julio 
2009 

Alianza Fe y Alegría 
Regional Cali -
Universidad del Valle. 

Coordinador Proyecto Colombia: manejo de 
presupuesto $420.000.000 (recursos FM Lucha contra 
el SIDA/TB/MALARIA) Coordinación de equipo de 
profesionales, presentación informes técnico y 
financiero, emprendimientos juveniles y SAJ. 

Enero 2006 a 
Marzo 2008 

Fe y Alegría Regional 
Cali 

Acompañante, facilitador Jr. y Sr. y coordinador de 
Habilidades para la Vida. Ejecución de presupuesto, 
coordinación equipo de profesionales, Formador de 
Formadores en HpV en Valle, Cauca Y Putumayo. 

Enero 2004 a 
diciembre 2005  

Parroquia del Divino 
Salvador – Cali. 

Integrante activo de la pastoral (diferentes ministerios y 
grupos a lo largo del tiempo) 

1992 a la fecha 

Empresas del sector del cuero, de 
textiles, producción de alimentos.  

Asesor – Consultor  2003 – a la fecha 

Panaderías Pastelpan 
Gerente general– consultor (Recursos 
Humanos, procesos, diseño de cargos) 

Sep/02-Ago/003 

Agrometal Urquijo Ltda Asesor – consultor (Clima Organizacional) Mar – Jun 2003  

Ciclos XXI Facilitador (Medición Clima Organizacional) Mayo 2002 

Corporación de Ahorro Joreplat Analista de Crédito Nov 95 – Abr 96 

Banco Coopdesarrollo Analista de Crédito Ago – Oct 1995 

Banco de Bogotá Analista de Crédito Mar 93 – Jul 95 

 
 
PRODUCCION DE MATERIALES 
 

PRODUCTO ENTIDAD FECHA 

Modelo pedagógico de 
educación para la 
sexualidad 

Proyecto Colombia (instituciones educativas, comunas 
1 – 18 – 20) 

Enero 2006 a 
Marzo 2008 

Modelo de atención 
Servicios amigables para 
jóvenes - SAJ 

Proyecto Colombia (ESE Ladera en sus tres centros 
de atención, comunas 1 – 18 – 20) 

Enero 2006 a 
Marzo 2008 

Plan de formación y 
acompañamiento de 
emprendimientos y 

Corporación Génesis (Corporación para el desarrollo 
integral del Ser Humano) 

Mayo 2007 
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proyecto de vida (niños – 
adolescentes y adultos) 

Sistema de Información 
Científica Redalyc: 

Servicios amigables para 
jóvenes: Construcción 
conjunta entre jóvenes y 
funcionarios 

CLAUDIA PATRICIA VALENCIA ; GLADYS EUGENIA 
CANAVAL ; AMANDA PATRICIA MOLINA ; HUGO 

ANDRÉS CAICEDO ; LINA MARCELA 
SERRANO ; RAQUEL VALENCIA ; VIVIAN 
PIEDRAHITA ; YURANI VASQUEZ ; JAIME 
HUMBERTO ECHEVERRI ; Disponible en: 

<http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=28312737004>  
ISSN 0120-8322 

Revista: 
Colombia 
Médica 2010, 
41 (1) 

Modelo pedagógico para 
el desarrollo de 
competencias del 
programa de camineros 
del valle. 

Comité de Cafeteros del Valle del Cauca y OIM 
Nov 2010 y 
febrero de 
2011 

Plan de formación de 
docentes en habilidades 
para la vida (herramienta 
de trabajo propuesta por 
la OPS) 

Secretaria de salud pública de Cali. Programa de 
Escuelas Saludables 

Marzo –2011 
hasta Mayo 
2012 

Programa de gestión de 
docentes y plan de 
acompañamiento y 
seguimiento a 
estudiantes de la 
Diplomatura Impulso de 
Marcas Ventas y Servicio 
al Cliente. 

Fundación Universitaria Luis Amigó  
Febrero – Julio 
2013 

Plan de formación de 
paciente experto 
(paciente en condición 
crónica – Diabetes 
Mellitus – Hipertensión – 
Enfermedad Pulmonar 
Obstructiva Crónica) 

Servimedic Quiron (IPS de Confenalco Valle) 
Agosto 2012  
A julio 2014 

Juego didáctico para el 
desarrollo de 
competencias 
ciudadanas, 
competencias sociales, 
valores, y habilidades 
para la vida. 
(De Mendigos a 
Magnates) 

Corporación Génesis 
Enero 2012 – 
en desarrollo 

MADI – Modelo de 
Atención Diferencial 
Integrada: de pacientes 
en condición crónica 
(Diabetes Mellitus – 
Hipertensión – 
Enfermedad Pulmonar 
Obstructiva Crónica) 

Centro de Excelencia Cardio Pulmonar. 
Diciembre 
2014 

https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=CLAUDIA%20PATRICIA%20VALENCIA
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20GLADYS%20EUGENIA%20CANAVAL
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20GLADYS%20EUGENIA%20CANAVAL
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20AMANDA%20PATRICIA%20MOLINA
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20HUGO%20ANDR%C3%89S%20CAICEDO
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20HUGO%20ANDR%C3%89S%20CAICEDO
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20LINA%20MARCELA%20SERRANO
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20LINA%20MARCELA%20SERRANO
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20RAQUEL%20VALENCIA
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20VIVIAN%20PIEDRAHITA
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20VIVIAN%20PIEDRAHITA
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20YURANI%20VASQUEZ
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20JAIME%20HUMBERTO%20ECHEVERRI
https://www.redalyc.org/BusquedaAutorPorNombre.oa?filtBuscar=%20JAIME%20HUMBERTO%20ECHEVERRI
https://www.redalyc.org/articulo.oa
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Protocolo de atención 
Psicológica para la 
Gestión del automanejo 
de la salud y el cambio 
conductual de pacientes 
con condición crónica 

Centro de Excelencia CardioPulmonar. Enero 2016 

DINAMICA DE 
ORIENTACION AL 
APRENDIZAJE – OLA: 
para el fortalecimiento de 
los procesos de Crianza, 
Educación y Formación 
en la defensa de la 
primera infancia y la 
adolescencia. 

PROYECTO PERSONAL. 
https://homeschoolola.wixsite.com/homeschooling/ 
OLA – CRIANZA en Youtube 

Enero 2017 

 
 
ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO PERSONAL (FACILITADOR EN HPV) 
 

PROCESOS DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONA FECHA 

Desarrollo de competencias gerenciales y 
liderazgo para la gestión de personal a 
cargo. 

Diana Ortega – 317 6672549 
Coordinación de proyectos – 
Ingeniera Industrial.  

2003 – 2006 

Desarrollo de habilidades en toma de 
decisiones y desarrollo de autonomía. 

Lucy Castillo – 316 6123630 

Dirección técnica  producción de 
alimentos – Química Farmacéutica. 

2008 – 2013 

Liderazgo situacional, gestión de personal a 
cargo, aplicación de herramientas 
gerenciales. 

Sandra Zambrano -  317 2148348 

Abogada – Banco de la mujer: 
Soluciones Amigables. 

2015 – actual  

 
OTROS ESTUDIOS 

 DIPLOMADO EN ASESORÍA Y PRUEBA VOLUNTARIA PARA VIH con Enfoque 
Diferencial y de Vulnerabilidad, Politécnico Mayor, 120 horas, Medellín, 2 junio 2019. 

 Taller de capacitación, entrenamiento y certificación en atención integral en salud para 
víctimas de violencia sexual, en cumplimiento de la resolución 2003 de 2014, SECRETARIA 
DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, SECRETARIA DE SALUD 
PUBLICA MUNICIPAL DE CALI Y EL INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y 
CIENCIAS FORENSES – 22 de marzo de 2019 

 Curso virtual de apoyo al auto-manejo de diabetes, ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE 
LA SALUD – 26 de marzo 2019 

 Educación de diabetes tipo 2, 40 horas, ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE LA SALUD 
– 27 de febrero 2019 

 Prevención y Manejo de la Enfermedad Renal Crónica para Equipos del Primer Nivel de 
Atención, 50 horas, ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE LA SALUD – 26 de febrero 2019 

 Manejo de la hipertensión arterial para equipos de atención primaria, 60 horas, 
ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE LA SALUD – 21 de febrero 2019 

 Taller de primeros auxilios básicos, 8 horas, INSTITUTO DE EDUCACION CRUZ ROJA 
COLOMBIANA  Seccional Valle del Cauca, - 18 de mayo de 2018 

 Coaching en salud: capacitación interna en COMFENALCO – VALLE 2012 - 2013 

https://homeschoolola.wixsite.com/homeschooling/
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 Taller de seguridad, AGENCIA DE SEGURIDAD DE NACIONES UNIDAS 

 Diplomado – En Educación Popular 120 horas - Fe y Alegría – Universidad de San 
Buenaventura. 2005 

 Simposio internacional de Microcréditos 16 horas Pontificia U. Javeriana 2004  

 Video–Conferencia Viviendo el liderazgo (el poder de hacer grandes cosas) Rudy Giuliani, 
Stephen R. Covey, Ken Blanchard, Magic Jonson, Marcus Buckingham, John Maxwell, Gary 
Bradt. 5 horas Pontificia Universidad Javeriana. 2003, 2004, 2005. 

 Diplomado – Psicología del consumidor 104 horas - Universidad del Valle. 2003  

 Video – Conferencia (equipos de alto rendimiento) Ken Blanchard. 5 h Corporación 
Universitaria Autónoma de Occidente. 2001 

 Seminario – (Teoría de Restricciones) 12 h - Universidad Central del Valle. 2001 

 Seminario – taller (Diseño de encuestas de opinión) 12 h - Centro de servicios psicológicos 
– Universidad del Valle. 2000 

 Encuentro universitario (Calidad total y exportación) 20 horas - Corporación Universitaria 
Autónoma de Occidente. 1999 

 
REFERENCIAS PERSONALES – LABORALES 

 
 

 CLAUDIA CANO   Organización internacional para las Migraciones 
OIM - Directora Regional Sur occidente 
Cel: 310 2277028 
Relación: Jefe Convenio Comité de Cafeteros del valle del 
cauca y OIM Y en el Convenio 0565 del MPS y OIM  

 

 GABRIELA CADAVID  Responsable de Escuelas Saludables 
Secretaria de Salud Pública Municipal Cali. 
Cel: 318 5075563 
Relación: Jefe en Escuelas Saludables - Cali 
 

 AMANDA BRAVO HERNÁNDEZ Co-Autora de Habilidades para la Vida 
Coordinadora Nacional Habilidades para la  
Vida – Fe y Alegría Colombia 
Bogotá. 
Cel: 300 2150825 
Relación: Directora Nacional de Habilidades para la Vida en 
Fe y Alegría 

 

 VICTOR MARTINEZ   Universidad Javeriana Cali 
Profesor  
Cel: 317 5176271 
Relación: Jefe en Fe y Alegría - Cali 

 

 Dra CLAUDIA P. VALENCIA  Docente – Escuela de Enfermería  
UNIVERSIDAD DEL VALLE  
Cel: 321 6425693 
Relación: Jefe durante el Proyecto Colombia 
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REFERENCIAS FAMILIARES 
 
 

 DIANA PATRICIA ORTEGA  Conyugue  
Fundación CARVAJAL 
Analista de Investigación y Desarrollo 
Cel 317 6672549 

 
 PAULA ANDREA ECHEVERRI  Hermana 

Directora NaSerfeliz - Cel: 300 6120990 
Psicóloga  

 

 LUIS ASDRUBAL ECHEVERRI  Hermano 
Ingeniero de Sistemas 
Cel: 301 5896596 

 

 MARTHA LUCIA ECHEVERRI  Hermana 
Tecnóloga en Administración de empresas 
Cel: 302 3545551 
 

 
 


